
г. Киров

Председатель комиссии :

нов С.Н. - заместитель директора

- нач€uIьник отдела юридической и
кадровой работы

_ специ€lпист по персон€lлу

,Барбарин В,А.
fi :С.Кр"тарБ, (член) комиссии :

,i;i,1,_:,'; fl ев етья ро в а', Э.З.

Е.в.

- заместитель директора
_ зав. отделением соци€tльно_
медицинского отделения
_ зав. отделением милосердия

- председатель общественной
организации РегионЕlльная
некоммерческая
благотворителъная общественная
организация <<Вятское общество
во имя святителя и чудотворца

iiilKoBцeB П.В;
',--"

Николая>>

,., :. ,,,l.Председатель общественной организации Региональн€uI
НекоммеРч_еск€ш благотворительная общественная организация <<Вятское
обшеотво 'во имя святителя и чудотворца Николая) Машковцев П.В.
r{астлд в работе комиссии не приним€ш.

:'"- министерства социального развития
08.12.23r. ЛЬ776-од и Акта

Кировской области от 08
;;,.,.щекпб ря, 2023 года.
2: О, ,,ра,боте учрея(дения по профилактике коррупционных

пра.вонарушений во 2 полугодии 2023 года п за 2023 год в целом.



]1: о рассмотрении приказа министра от 08.12.23г. }&77б-од и Акта
декабря

естит8ля председателя комиссии Барбарина В.А, который довел до
i'}ёведения присутствующих следующую информацию :

соци€шьного р€lзвития
проведении проверки

Кировской
соблюдения

Е.А.
инвЕUIидов))

ебованиЙ антикоррупционного законодательства в Кировском областном

работы

Ёовой работы и государственного контроля министерства соци€Lльного
развития Кировской области Мамаевой
в КОГБУСО <Кировокий дом-интернат для престарелых и
tIроведена выборочная проверка соблюдения требований

. антикоррупционного законодательства за период с 01.09.2020 по З1.08.202З.
] '.:б., , По итогам проведенных проверочных меропри ятий министром

'социального развития Кировской области подписан прик€Lз от 08.12.2023г.

,,_N977б-Од,' н? основании Акта от 08.72.202Зг. которыми в Учреждении

"отановлень{,след}ющие недостатки в работе в части соблюдения требований
пционцого законодательства :

ji,ФОрма <<Профиль работника учреждения)) предусматривает подачу
ё.ний, _ о' близких родственниках работника. При этом форма

,см,атривает степень родства (в отношении каких именно
иков необходимо заполнять сведения), а также не предусматривает

_E-__Ф,ffi_f YЦФ_?,,il.i;,;
., i. ] .1]i:.:,.. l . _. ,,,.
.l,i,..:.j:],,'i. : ._-.,,'-, .

.{ 1 ]. :'! .^; ,-ý нарушение с письма министерства социалъного рzLзвития Кировской

:.работников, согласовываются с министерством соци€Lльного р€lзвития
,', Кйровской области. Так, в 202З году приняты на работу

в учреждение и не согласованы с министерством:
1) Рязанцева Л.В., являющаяся родственником (матерью) старшей

МеДицинскоЙ сестры РязанцевоЙ С.В., принята 01.03.202З на должность
специалиста по соци€IJIьной работе;

;i;2) КОНЁтшrева А.А., являющаяся родственником (матерью) специалиста
t<iциальной работе Токаревой С.В., 01, 01.06.2023 принята на должность швеи

являющийся родственником буфетчика Смертиной
на должностъ сторожа.



с Гражданином, замещавшим должность государственной службы. 10.0З.202З
на должность заместителя директора в учреждение принят Фофанов С.Н,

ё-Ьо,,,уglдновленный нормативными правовыми актами. 10.03.2023
ЬiiВавлено уведомление в УМВЩ России по Кировской области. При этом

еВЖание],)4ведомления не соответствует требованиям, установленным
ЩйМи 5, б Правил сообщения работодателем о заключении трудового или

нско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с
ниномr',замещавшим должности государственной или муниципальной

,',СЛУЖбЫ, ПереЧень которых устанавливается нормативными правовыми
Российской Федерации, утвержденных постановлением

iiПРавительства Российской Федерации от 21,.01,.2015 J\Ъ 29.

р€lзвития
повестки

Акте не отражено того, что работа
требований антикоррупционного

обсуждения документов министерства соци€tльного

,frРi,iнято следующее Решение:
целях устранения допущенных недостатков в работе по соблюдению

j,,,..,ТРеб ов аний антикоррупционного законодательства рекомендовать директору
.,,,. учреждения издать приказ, с отражением в нем следующих позиций:

. ", 1, Щорботатъ форму <Профиль работника учреждения), утвержденную
пвиказом директора учреждения от 07.03.202З Ns 65-од.
' 2.j',,,В',ЦоЛях предотвращения конфликта интересов согласовыватъ

с министерством соци€Lльного рЕlзвития Кировской области прием
родственников работников учреждения до момента их трудоустройства.

3. СлУчаи работы родственников рассматривать на комиссии учреждения
,,:урегулированиIо конфликта интересов.

обеспечить дальнейшее проведение учебно-методических
цриятиЙ'для работников учреждения по вопросам противодеЙствия
[ции, в том числе по условиям заключения трудового договора с
Ц,уи го сУдарств енными и муницип€LIIьными служащими
,, Запланир-овать на 2024 год повышение квалификации лица,

#ffiТ.,"*;,.,ТВеТсТвенного за ре€lJIизацию мероприятий по противодействию коррупции
_1r;,:.,;-,, В УЧРеЯ(ДеНИИ, ПО ДОПоЛнИтелъным профессионалъным программам в сфере

:: 'l ]r'

;,i",,. tIротиводействия коррупции.
;;li:: . 6. Лицам, ответственным за противодействие коррупции, постоянно',":',-Л,jr'r,,,-л-.л:::__-..,,ilj:... 

l. ' ,..j,:j."jýРОВРДИТЪ,,'анализ на предмет выявления конфликта интересов между
, ррботниками учрежления и ихблизкими родственниками.



.:, l,...
l:r.,

iршение по,первому вопросу принято единоfласно.

fl.,,,,_$i5i''ir. О ,':работе учреждения по профилактике
ц*Л,рЬо"арушени й во 2 полугоди и 202З года и за 2023 год

Слушали:
Заместителя председателя комиссии

коррупционных
в целом.

Барбарина В.А. который довел до
_сведения чЛенов комиссии следующую информацию:
:,'" 1. Раббта в Учреждении организована в соответствии с утвержденным
Планом. План работы выполняется, отступлениЙ от утвержденного плана не
иМеется. ЕжеквартаJIьные отчеты о выполнении плана мероприятиЙ

массовой информации по вопросам борьбы с коррупцией, в
ныи: период не поступ€Lпо.

li,','Решение:
, принятБ к сведению представленную Барбариным В.А. информацию,

;,.]}_. -:,,, ';,

,a '::- ,, , Ir!-;,iiiffiil,'.. 
. йнформацию на оперативных совещаниях;

..ii,1,1,ro;;.1 ,,i:"''',', - признатъ работу учреждения по соблюдению требований
j,:-:i:;r.l,.;:i:.i,tн.тикоРрупционного законодательства и по профилактике коррупционных
,:iф.''*,-:п.,.'.-*,, " "" 

,

(r;]+.}! il..ll : ,, 
ч,Li...,

lj.:tЁT:;Jjt] ,] ..!. li ,J j, ri . цравонарушений в учреждении во 2 полугодии и в целом за 202З год
iВЛЕТВоРИТЕЛъНоЙ>;

1iiuрЙолжитъ проведение информационно-р€tзъяснительной работы по
ке 1коррупционных правонарушений в 2024 году.

,ов С.Н.

Зам. председателя комиссии Барбарин В.А.

еветьярова Э.З.

члены комиссии

&-( Савиных о.А.
/r'

,,/ -l.

Карасев И.В.
,/

.:-,,,,-.

.4_ Ушакова Е.В.

комиссии


